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FISA DE EVALUARE
A ACTIVITATII UNITATII DE INVATAMANT
IN ANUL SCOLAR ......covvmmmmrnnenn

Judetul: ... Unitatea scolarda:  ............coiiiiiiiiiiiiiii e
Localitatea: ..................... Tipul unitatii: =~ oo
Mediul: ... Calificativul acordat: .............c.coveereimiiiiniiiiiiiiiiinens
INDICATORI DE EVALUARE PUNCTAJ MAXIM PUNCTAJ
ACORDAT
A. REZULTATELE OBTINUTE DE ELEVI 30 puncte
1. Scolarizarea si frecventa (scolarizati, nescolarizati, abandon, 4 puncte

procent de frecventa anuald)

2. Situatia la invatatura — procente, promovabilitate 4 puncte

3.Rrezultatele in procesul de instruire, rezultate la teste 6 puncte

standardizate, progresul scolar

4. Rezultate la olimpiade si concursuri scolare (scoala, localitate, 4 puncte

judet, nivel national)

5. Rezultate la examene (de sfarsit de ciclu si de admitere in ciclul 6 puncte
urmator)

6. Starea disciplinara (exmatriculati, eliminati, medii la purtare sub 7) 6 puncte
B. ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC 30 puncte
1. Evaluarea cadrului didactic in procesul de instruire (situatii de 5 puncte

invatare, rigurozitate stiintifica, metode si mijloace)

2. Aprecierea efectelor instruirii prin administrarea unor probe de 7 puncte
cunostinte
3. Programe si actiuni de recuperare a cunostintelor 4 puncte

4. Programe si actiuni de pregatire performanta a elevilor 6 puncte




INDICATORI DE EVALUARE PUNCTAJ MAXIM PUNCTAJ
ACORDAT

5. Orientarea scolara si profesionala 2 puncte
6. Perfectionarea activitatii profesionale a cadrelor didactice 3 puncte
7. Calificativele acordate cadrelor didactice cu prilejul inspectiilor 3 puncte
scolare
C. ACTIVITATEA DE CONDUCERE A SCOLII 30 puncte
1. Calitatea programelor manageriale si a analizelor efectuate 5 puncte
2. Aplicarea principiilor organizatorice in realizarea procesului de 5 puncte
invatamant
3. Eficienta controlului si a indrumarii 5 puncte
4. Ritmicitatea evaluarii personalului din scoala 5 puncte
5. Preocuparea pentru gestionarea si gospodarirea patrimoniului, 5 puncte
dotarea si autodotarea
6. Colaborarea cu parintii si comunitatea locala pentru rezolvarea 2 puncte
problemelor scolii
7. Ponderea calificativelor ,bine” si ,foarte bine” in aprecierea 3 puncte
personalului scolii
D. ALTE ACTIVITA'[I LA NIVELUL SCOLII 10 puncte
1. Activitati metodico-stiintifice 9 puncte
2. Alte activitati cu caracter deosebit 9 puncte
TOTAL PUNCTAJ 100 puncte

Acordarea calificativelor:

85 - 100 puncte — foarte bine

70 — 85 puncte - bine
55 — 70 puncte - satisfacator
sub 55 puncte - nesatisfacator

INSPECTOR SCOLAR,




