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FIŞA DE EVALUARE  
A ACTIVITĂłII UNITĂłII DE ÎNVĂłĂMÂNT  

ÎN ANUL ŞCOLAR …………………. 
 
 
JudeŃul: ………………… Unitatea şcolară: ………………………….……………… 

Localitatea: ………………… Tipul unităŃii:  …………………………….…………… 

Mediul: ………………… Calificativul acordat: …………………………………………. 

 

INDICATORI DE EVALUARE PUNCTAJ MAXIM PUNCTAJ 
ACORDAT  

A. REZULTATELE OBłINUTE DE ELEVI 30 puncte  

1. Şcolarizarea şi frecvenŃa (şcolarizaŃi, neşcolarizaŃi, abandon, 

procent de frecvenŃă anuală) 

4 puncte  

2. SituaŃia la învăŃătură – procente, promovabilitate 4 puncte  

3.Rrezultatele în procesul de instruire, rezultate la teste 

standardizate, progresul şcolar 

6 puncte  

4. Rezultate la olimpiade şi concursuri şcolare (şcoală, localitate, 

judeŃ, nivel naŃional) 

4 puncte  

5. Rezultate la examene (de sfârşit de ciclu şi de admitere în ciclul 

următor) 

6 puncte  

6. Starea disciplinară (exmatriculaŃi, eliminaŃi, medii la purtare sub 7) 6  puncte  

B. ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC 30 puncte  

1. Evaluarea cadrului didactic în procesul de instruire (situaŃii de 

învăŃare, rigurozitate ştiinŃifică, metode şi mijloace) 

5 puncte  

2. Aprecierea efectelor instruirii prin administrarea unor probe de 

cunoştinŃe 

7 puncte  

3. Programe şi acŃiuni de recuperare a cunoştinŃelor 4 puncte  

4. Programe şi acŃiuni de pregătire performantă a elevilor 6 puncte  



INDICATORI DE EVALUARE PUNCTAJ MAXIM PUNCTAJ 
ACORDAT  

5. Orientarea şcolară şi profesională 2 puncte  

6. PerfecŃionarea activităŃii profesionale a cadrelor didactice 3 puncte  

7. Calificativele acordate cadrelor didactice cu prilejul inspecŃiilor 

şcolare 

3 puncte  

C. ACTIVITATEA DE CONDUCERE A ŞCOLII 30 puncte  

1. Calitatea programelor manageriale şi a analizelor efectuate 5 puncte  

2. Aplicarea principiilor organizatorice în realizarea procesului de 

învăŃământ 

5 puncte  

3. EficienŃa controlului şi a îndrumării 5 puncte  

4. Ritmicitatea evaluării personalului din şcoală 5 puncte  

5. Preocuparea pentru gestionarea şi gospodărirea patrimoniului, 

dotarea şi autodotarea 

5 puncte  

6. Colaborarea cu părinŃii şi comunitatea locală pentru rezolvarea 

problemelor şcolii 

2 puncte  

7. Ponderea calificativelor „bine” şi „foarte bine” în aprecierea 

personalului şcolii 

3 puncte  

D. ALTE ACTIVITĂłI LA NIVELUL ŞCOLII 10 puncte  

1. ActivităŃi metodico-ştiinŃifice 5 puncte  

2. Alte activităŃi cu caracter deosebit 5 puncte  

TOTAL PUNCTAJ 100 puncte  

 

Acordarea calificativelor: 

 85 – 100 puncte  – foarte bine 

 70 – 85 puncte -  bine  

 55 – 70 puncte -  satisfăcător 

 sub 55 puncte -  nesatisfăcător 

 

 

INSPECTOR ŞCOLAR, 

…………………………………………………… 


