FORMULAR - cadrul institutional si procedural privind conditiile minimale de recunoastere si
echivalare a competentelor

(1) Intrd in sistemul de recunoastere si echivalare a competentelor profesionale dobandite formal,
nonformal si informal numai cadrele didactice calificate care indeplinesc urmatoarele conditii
minimale:

a) in Invatamantul prescolar, prescolar special, primar, primar special, precum si in palatele si cluburile
copiilor, educatoarele, educatorii, institutoarele, institutorii, educatoarele de sprijin, educatorii de sprijin,
invatatorii, invatatoarele, invatatorii-educatori, Invatatorii itineranti/de sprijin, absolventi/absolvente cu
diploma ai liceului pedagogic sau ai unei scoli postliceale pedagogice acreditate/autorizate, In profilul
postului didactic ocupat, care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

- sunt titulari/titulare sau sunt incadrati/incadrate prin suplinire in invatdmantul preuniversitar la data
solicitarii;

- nu au fost sanctionati/sanctionate disciplinar si au obtinut calificativul "Foarte bine" in ultimii 2 ani
scolari incheiati, respectiv calificativul partial "Foarte bine" Tn anul scolar in care solicita recunoasterea;
- au obtinut cel putin definitivarea n invatdmant la data solicitarii;

- detin avizele si atestatele necesare pentru ocuparea postului didactic la data solicitarii, conform
Metodologiei privind miscarea personalului didactic din Invatamantul preuniversitar;

- au participat la programe de formare continud sau perfectionare, avizate de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului in ultimii 5 ani, 1n specialitate, didactica specialitatii sau in domeniul
psihopedagogiei;

b) 1in invatamantul gimnazial special si scolile de arte si meserii din invatamantul special, in
invatamantul liceal si postliceal, la anul de completare, precum si in palatele si cluburile copiilor si
elevilor, maistrii-instructori, absolventi cu diploma ai unei scoli de maistri sau ai unei scoli postliceale
acreditate/autorizate, in profilul postului didactic ocupat, care indeplinesc cumulativ urmatoarele
conditii:

sunt titulari sau sunt incadrati prin suplinire in Tnvatamantul preuniversitar la data solicitarii;

au finalizat liceul cu diploma de bacalaureat;

detin atestatul de formare psihopedagogica;

nu au fost sanctionati disciplinar §i au obtinut calificativul "Foarte Bine" in ultimii 2 ani scolari
incheiati, respectiv calificativul partial "Foarte Bine" in anul scolar In care solicitd recunoasterea;

- au obtinut cel putin definitivarea in invatamant la data solicitarii;

- detin avizele §i atestatele necesare pentru ocuparea postului didactic la data solicitarii, conform
Metodologiei privind migcarea personalului didactic din Invatdmantul preuniversitar;

- au participat la programe de formare continud sau perfectionare, avizate de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului in ultimii 5 ani, in specialitate, didactica specialitatii sau in domeniul
psihopedagogiei,

¢) in cluburile sportive scolare si in palatele si cluburile copiilor si elevilor, antrenorii, absolventi cu
diploma ai unei scoli postliceale autorizate/acreditate, in profilul postului didactic ocupat, care
indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

- sunt titulari sau sunt incadrati prin suplinire In invatamantul preuniversitar la data solicitarii;

- au finalizat liceul cu diploma de bacalaureat;

- detin atestatul de formare psihopedagogica;

- nu au fost sanctionati disciplinar si au obtinut calificativul "Foarte Bine" in ultimii 2 ani scolari
incheiati, respectiv calificativul partial "Foarte Bine" 1n anul scolar in care solicitd recunoasterea;



- au obtinut cel putin definitivarea n invatdmant la data solicitarii;

- detin avizele si atestatele necesare pentru ocuparea postului didactic la data solicitarii, conform
Metodologiei privind miscarea personalului didactic din Invatamantul preuniversitar;

- au participat la programe de formare continud sau perfectionare, avizate de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului in ultimii 5 ani, 1n specialitate, didactica specialitatii sau in domeniul
psihopedagogiei.

(2) Invatitorii/Institutorii din palatele si cluburile copiilor, antrenorii si maistrii-instructori care
indeplinesc conditiile prevazute la alin. (1) sustin §i o proba practicd/orald eliminatorie de profil.
Rezultatul probei practice/orale eliminatorii in profilul postului se consemneaza prin "admis" sau
"respins". La aceste probe nu se admit contestatii, hotararea comisiei de concurs rdimanand definitiva.

(3) Pentru palatele si cluburile copiilor/Palatul National al Copiilor, proba practici de profil se
desfasoara in specialitatea postului conform anexei nr. 3 din metodologie

(4) Pentru maistrii-instructori, proba practica de profil se desfasoara in specialitatea postului conform
anexei nr. 4.

(5) Pentru antrenorii din cluburile sportive scolare, proba practica de profil se desfdsoard in specialitatea
postului conform anexei nr. 5.
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Formular — FISA DE INSCRIERE

Unitatea de invatdmant............
Nrooooooonenen [oviiiiiinn,

FISA DE INSCRIERE

in vederea recunoasterii si echivalarii competentelor profesionale dobéindite formal, nonformal sau
informal de catre cadrele didactice cu functii de educatori/educatoare, institutori/institutoare,
invatitor/invititoare, maistru-instructor, antrenor.

NUMEIE §1 PIENUMELE .....oeiiiiiiiiieieeie et ettt et et e et e st e e bt e s ebeebeesaaeenseesnneenseas
(numele de pe diploma de studii, initiala tatalui, prenumele , numele dupa casétorie - cu majuscule)
cadru didactic titular/ suplinitor, in unitatea de invatamant.................coooiiiiiiiiii .
institutia de Tnvatdmant absolVita ..........c.cccceeviiiiiiniiiiieee e, , cuduratade ................ ani.
specializarea obtinutd pin StUdii...........ooeviiiiiiiiii e nr. telefon.................
- Modul de incadrare si de absolvire *(conform art. 10. alin 1); [ a) 0 b) Ll c)
Data: Semnatura candidat.......

Confirmare director,

O Indeplinirea cumulativd a conditiilor precizate la art. 10 alin (1), in functie de situatie: a), b), c)

[J Dosarul este complet si contine:

1) fisa de inscriere

2) fisa de evaluare conform grilei de echivalare

3) opisul ( denumire document - nr. pagina/pagini)

4) copii de pe actele de studii, certificat de nastere , certificat casatorie/hotarare divort sau alt act ce atesta
schimbarea numelui, daca este cazul (confirmate de conducerea unitatii scolare)

5) acte doveditoare privind indeplinirea conditiilor cumulative

6) documente care certificd punctajul acordat, conform grilei de echivalare - anexa nr. 1 din metodologie (in
ordinea criteriilor/activitatilor din grila)

Ex. pentru a) Incadrati in invatamantul prescolar ca educatoare, absolventa cu diploma a Liceului Pedagogic
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Formular — CERERE DE SUSTINERE a probei practice/ orale eliminatorii

Unitatea de invatdmant............
Nr............ [oveiiiininn.

Domnule Inspector Scolar General,

SUDSEMNALUL  (2)  oeieiiieiiiie ettt e e e et e e e et e e e tbe e e taee e tbaeetaeeenraeeeraeeeaeeen

(numele de pe diploma de studii, initiala tatalui, prenumele, numele dupa casatorie - cu majuscule),

cadru didactic titular/ suplinitor, In unitatea de InVaAtAMANL. ..........ccoviiiiiiiniiniiereccene ,
ADSOLVENT Al ..o eannennnnnes , cu durata de ................ ani,
SpecialiZarea ..........oovuveiiiiiiii i ,avand nr. de telefon............................ ,

va rog a—mi aproba efectuarea probei practice/orale, in vederea recunoasterii $i echivalarii

competentelor profesionale dobandite formal, nonformal sau informal.

Mentionez ca indeplinesc cumulativ conditiile precizate la art. 10 alin (1), din Metodologia
privind recunoasterea si echivalarea competentelor profesionale dobandite formal, nonformal sau
informal de catre cadrele didactice cu functii de educator/educatoare, institutor/institutoare,

invatator/invatatoare, maistru-instructor, antrenor.

Data:
Semnatura:

Domnului Inspector Scolar General al ISJ Galati
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crt.

Nr.
crt.

FORMULAR - GRILA DE ECHIVALARE

FISA DE EVALUARE

NUMELE ST PIENUIMIELE .....ooviieiiieiieiieeieeieeite sttt ettt e et eebe et e et ebeeseesbeesbeesseessessaesssesnsesnseanseenseenses
(numele de pe diploma de studii, initiala tatalui, prenumele , numele dupa casétorie - cu majuscule)

cadru didactic titular/ suplinitor, in unitatea de invatamant.....................coooiiiiiiiiiinn
specialitatea...............coeveninn.

1.Recunoasterea competentelor profesionale dobandite formal la data depunerii dosarului:
Autoevaluare| Evaluarea | Evaluare

Criteriul Nr. de credite directorului I.S.J.
1 credit/an intreg vechime la catedra

Vechime la catedra (Creditele nu se fractioneaza)
Participarea la activitati desfasurate in
cadrul programelor de formare Nr. de credite acordate conform
continua acreditate de Ministerul normelor metodologice de acordare a
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si creditelor profesionale transferabile in
Sportului, finalizate cu Certificat de  |vigoare, aprobate de Ministerul
competenta profesionald sau Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
adeverinta echivalenta Sportului
Gradul didactic II 25 de credite

Gradul didactic II si gradul didactic I |30 de credite

Student in curs de calificare, in

specialitatea postului ocupat, la

programe de studii

acreditate/autorizate 15 credite/an de studiu finalizat

TOTAL 1

2.Recunoasterea competentelor profesionale dobandite nonformal si informal la data depunerii dosarului')

Activitatea Nr. de credite acordate la activitati
Nivel judetean Nivel national Nivel
Autoeva Evaluare Evaluar regional fvel nationa international
luare i
' director | ¢10J pe maxi pe maxi pe maxi
activitat activitat activitat
e
Sustinerea de lucrari in cadrul
sesiunilor metodico-stiintifice/
conf.erl.ngeloAr/ 51mpoz.10ane.!or de ) 10 3 15 4 20
specialitate in domeniul stiintelor
educatiei sau al managementului
educational®)
Instruiri de informare stiintifica de
spemal.ltgte/ln domeniul §tllp§elor 1 5 ) 10 3 15
educatiei/pe probleme prioritare ale
educatiei/management
Autor de carti/monografii cu ISBN 10 credite/carte; maximum 50 1n 5 ani
Coautor de carti/monografii cu ISBN 5 credite/carte; maximum 25 1n 5 ani

Autor al unui articol/al unei lucrari din
domeniul educational 2 10 3 15 4
publicat/publicata in reviste cu ISSN

Coautor al unui articol/al unei lucrari 1 5 1,5 7,5 2

20

10



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

din domeniul educational
publicat/publicata in reviste cu ISSN

Membru in colectivul de redactie al
unei reviste cu relevanta pentru 1 5 2 10 3 15
domeniul educational

Autor de subiecte date la concursuri si
examene din calendarul Ministerului

Educatiei, Cercetarii, Tineretului si ! > 2 10 > 15
Sportului

Manager de proiect/Membru in echipa

de conceptie (elaborare) a proiectelor 10 credite/proiect; maximum 50 in 5 ani

cu finantare europeana aprobate

Membru in echipa de implementare a

proiectelor cu finantare europeand 5 credite/proiect; maximum 25 in 5 ani

Membru in comisiile de elaborare a
metodologiilor/programelor in 2 10 4 20 6 30
domeniul educational

Membru in comisiile de evaluare a

concursurilor scolare si extrascolare

Pregatirea suplimentara a copiilor si

tinerilor capabili de performante inalte

(centre de excelentd, olimpiade,

concursuri, tabere de profil,

simpozioane, expozitii, concerte) sau 3 15 4 20 5 25
pregatirea suplimentara a copiilor si

elevilor din cadrul grupurilor

dezavantajate ori cu dificultati de

invatare

Membm in Comisia nationald de ) ) 3 15 ) )
specialitate

Membru in organismele de conducere

ale societatilor/asociatiilor stiintifice in 5 10 4 20 6 30

domeniul educatiei, cu
reprezentativitate la nivel national

Conform normelor metodologice de acordare a
Stagii/Cursuri de formare nepurtatoare creditelor profesionale transferabile in vigoare,
de credite profesionale transferabile aprobate de Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului

Participarea la programe de voluntariat 3 credite pe program; maximum 15 credite

Conform normelor metodologice de acordare a
creditelor profesionale transferabile in vigoare,
aprobate de Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului

Participari la programe europene de tip
Lifelong Learning Programme (LLP)
finalizate cu certificate

Participari la actiuni finalizate cu
Certificate europene tip Europass si - - - - 5 10
Youthpass

Coordonare/Participare in Comisia de

evaluare si asigurare a calitatii (CEAC) > credite pe an; maximum 25 de credite

Coordonarea Comisiei de proiecte si

programe educative din unitatea de 3 credite pe an; maximum 15 credite
invatdmant

Coordonarea Comisiei de dezvoltare

P o . 3 credite pe an; maximum 15 credite
profesionald si evolutie in cariera be an;

Coordonator al comisiilor din unitatea
de invatamant, altele decat cele 3 credite pe an; maximum 15 credite
mentionate mai sus



Coordonare/Participare In comisii

24. |constituite la nivelul inspectoratului 5 credite pe an; maximum 25 de credite
scolar
Autor de mijloace didactice avizate de
25. Ministerul Educatiei, Cercetarii, 5/mijloc didactic; maximum 25
Tineretului si Sportului
6. Membru in grupurile de lucru pentru 3/programa; maximum 15
elaborarea programelor scolare
Coautor de mijloace didactice avizate
27. |de Ministerul Educatiei, Cercetarii, 3/mijloc didactic; maximum 15
Tineretului si Sportului
TOTAL 2
Nr. Punctaj Punctaj Puncte
Crt. Autoevaluare - candidat | Evaluare - director | Evaluare —I[1]
1 Recunoasterea competentelor profesionale
dobéndite formal
2 Recunoasterea competentelor profesionale
dobéindite nonformal si informal
3 TOTAL

Confirmare punctaj director:

Confirmare punctaj - membrii comisiei de evaluare ISJ:

" Se calculeazi creditele acumulate pe parcursul a 5 ani anteriori datei depunerii dosarului.

%) Nu se acordi credite pentru lucririle transmise prin postd sau prin postd electronici si care nu sunt sustinute efectiv in
cadrul sesiunilor metodico-stiintifice/conferintelor/simpozioanelor de specialitate in domeniul stiintelor educatiei sau al

managementului educational.
F04.P01.27




Descrierea activitatilor si responsabilitatilor

Activitati / Etape

Raspunde

Mod de desfasurare / Termene

Riscuri
semnificative

Intocmirea dosarelor la
nivelul unitatii scolare

Secretar

Director

Cadru didactic

Cadrele didactice care indeplinesc conditiile
legale de inscriere (FO1.P01.27 ) 1si
intocmesc dosarul cuprinzand documentele
justificative, conform fisei de Inscriere
(F02.P01.27 ), care atesta ca sunt indeplinite
conditiile de recunoastere si echivalare a
competentelor profesionale dobandite
nonformal si informal.

Comisia din unitatea scolara impreuna cu
directorul unitatii de Invatamant verifica
existenta si legalitatea documentelor din
dosarele de inscriere, indeplinirea conditiilor
de inscriere, respectarea prevederilor legale,
certificd prin semnatura si stampila fisa tip
de inscriere si completeaza fisa de evaluare
(F04.P01.27 ) in coloana “evaluare
director”, pe care o semneaza si
stampileaza.

Neindeplinirea
conditiilor
legale,
inregistrare
dosare
complete

Solicitarea/Organizarea
probei practice

Cadru didactic

ISDRU

CRECP

Invatitorii/Institutorii din palatele si
cluburile copiilor, antrenorii §i maistrii-
instructori care Indeplinesc conditiile
prevazute la alin. (1), solicita, printr-o cerere
tip, (F03.P01.27), sustinerea probei
practice/orale eliminatorii care se sustine in
fata unei comisii numite prin decizie de citre
inspectorul scolar general, conform art 10.,
alin. (3), din metodologie.

Nepromovare
proba

Transmiterea dosarelor
laISJ

Cadru didactic

ISDRU

Salariat
registratura

Directorul unitatii scolare trimite dosarele
cadrelor didactice — care Indeplinesc
conditiile legale la ISJ.

Dosarele vor fiinregistrate la
compartimentul DRU.

Inregistrarea
unor dosare
incomplete

Centralizarea dosarelor
primite

ISDRU

CRECP

ISDRU centralizeaza dosarele primite si le
inainteaza comisiei numite pentru
recunoasterea §i echivalarea competentelor
dobandite formal nonformal si informal, in
vederea evaluarii.

Suprapunerea
acestei actiuni
cu altele




Evaluarea dosarelor

CRECP

Comisia evalueaza doar dosarele cadrelor
didactice care indeplinesc conditiile
minimale prevazute la art. 10, conform unei
grile de echivalare intre cunostintele obtinute
formal, nonformal si informal si creditele
care se pot acorda pentru acestea, prevazute
in anexa nr.1 a acestei metodologii
(F04.P01.27)

Intocmirea listei
cadrelor didactice

CRECP

Comisia de evaluare numitd pentru
recunoasterea si echivalarea competentelor
profesionale dobdndite formal, nonformal si
informal intocmeste periodic lista
cuprinzand cadrele didactice care
indeplinesc conditiile minimale prevazute la
art. 10 si care au dobandit cel putin 100 de
credite, conform grilei de echivalare si o
transmite MECTS, Directia generala
management, resurse umane i refea
scolara.

Elaborarea ordinului
ministrului si emiterea
atestatelor

CRECP

MECTS

Directia generald management, resurse
umane §i retea scolara verifica listele
transmise §i elaboreazad ordinul ministrului
pentru recunoasterea competentelor
profesionale dobandite formal, nonformal si
informal de cadrele didactice care
indeplinesc conditiile minimale prevazute la
art. 10, in vederea emiterii atestatelor de
recunoastere si echivalare a competentelor
dobandite formal, nonformal si informal.




