
                                      
                                            INSPECTORATUL ŞCOLAR  JUDEłEAN GALAłI 
                                    STR. PORTULUI NR.55 B  � 0236 – 460170   � 0236 – 319396 
                                      E-mail: info@isj.gl.edu.ro; Adresă site: www.isj.gl.edu.ro 

________________________________________________________ 

 

CRITERII  
pentru acordarea gradatiei de merit 

PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR – ADMINISTRATORI FINANCIARI 

NUME SI PRENUME: _____________________________________________ 
VECHIME IN INVATAMANT: ________________________________________ 
CALIFICATIVUL Foarte bine  IN perioada 01.09.2006 – 31.08.2010 _______________________ 

 
 Punctaj maxim Autoevaluare Evaluare 
Indeplinirea atributiilor si responsabilitatilor de serviciu 
1. In domeniul gestiunii    
- inventarierea anuala, inregistrarea bunurilor si a 
sumelor, alcatuirea planului de buget si a bilantului 
contabil 

10 puncte max.   

- intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli pentru 
proiecte europene 

5 puncte max.   

- preocuparile pentru evitarea prejudiciilor aduse 
gestiunii si masurile luate pentru recuperarea acestora 

10 puncte max.   

- efectuarea in termenele legale a operatiilor contabile 
(gestiune) arhivarea informatiei 

15 puncte max.   

- indicarea costurilor normale si executia bugetara 
corecta (realizarea cheltuielilor) 

15 puncte max.   

- proiectarea eficienta, pe capitole, teme, termene, cu 
graficele anuale, semestriale, saptamanale si zilnice 
aferente 

5 puncte max.   

- atragerea de fonduri extrabugetare 15 puncte max.   

- numarul si calitatea actiunilor specifice intreprinse 5 puncte max.   

- folosirea judicioasa a timpului -  gestionarea timpului 5 puncte max.   

- gestionarea fondurilor externe obtinute prin proiecte 
europene 

15 puncte max.   

TOTAL 100 puncte   
2. Domeniul respectarii legalitatii    

- respectarea legislatiei, a regulamentelor, a fisei 
postului si a responsabilitatilor concrete 

30 puncte max.   

- completarea corecta a documentelor/actelor (conform 
atributiilor) 

30 puncte max.   

- asigurarea securitatii documentelor 40 puncte max.   

TOTAL 100 puncte   

3. In domeniul relatiilor specifice de serviciu (cu elevii, cu cadrele didactice, cu publicul) 
- relatia cu conducerea unitatii 20 puncte max.   

- relatia specifica cu cadrele didactice 10 puncte max.   

- relatia cu elevii 10 puncte max.   

- solicitudinea manifestata fata de parinti si oricare alti 
solicitanti 

10 puncte max.   

- relatii cu unitatile colaboratoare (Trezorerie, ISJ, 
BCR, Camera de Conturi) 

50 puncte max.   

 
TOTAL 
 
 

100 puncte 
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4. In domeniul autoperfectionarii si al deontologiei profesionale 
- activitate de formator, organizator de cerc metodic 10 puncte max.   

- cursuri de formare in specialitate absolvite( pentru un 
curs 5 puncte, doua cursuri 10 puncte) 

10 puncte max.   

- participarea la activitatile metodice din scoala si la 
cercurile pedagogice 

15 puncte max.   

- participarea ca membru, in diferite comisii de la 
nivelul scolii, local, judetean: 
         * scoli (unitati) – 5 puncte 
         * inspectorat – 10 puncte 

30 puncte max.   

- activitatea de lider sindical la nivel : 
national/judetean/local  

20 puncte max.   

- competenta, responsabilitate, punctualitate, 
operativitate, corectitudine 

15 puncte max.   

Punctajul final se va calcula ca:  
1+2+3+4 

--------------- 
4 

   

TOTAL  100 puncte   

 
NOTA: 
Pentru liderii sindicali punctajul fisei se majoreaza diferentiat cu maxim 10 puncte (fara a se depasi in 

total 100 de puncte). Conform contractului colectiv de munca la nivel judetean. 
 
 
Semnatura candidatului,      Presedinte __________________ 
         Membri: 1.___________________ 
            2. __________________ 
            3. __________________ 
 


